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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Barranquilla, Julio de 2021  

 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2250468 
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
Articulación Con La Media 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Julio  del año 2021 

Referencia: No 2250468  del año 2021 
 
ALEXANDER ORTEGA CASTRO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 8.647.931 de 
Sabanalarga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación Con La Media, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Julio de 2021 por valor de 
(3.376.526). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 48790953285 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 18de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  
Prestar servicios profesionales como instructor para impartir y orientar formación en el área 
de inglés en el marco del programa de articulación con la educación media convenido entre 
las instituciones educativas y el Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Realizar el alistamiento de las 

actividades de aprendizaje a 
orientar teniendo en cuenta: 
ambientes, número de 
aprendices, disponibilidad de 
equipos, modalidad de 
formación, y duraciones 
establecidas en las guías de 
aprendizaje para el logro de los 
resultados de aprendizaje del 
programa. 

Concertación con las 
instituciones educativas 
para organizar horarios y 
programar formacion 

Programación 
horas instructor 
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2 Atender con oportunidad y 
eficiencia las sugerencias 
indicadas por el Supervisor del 
Contrato para el cabal 
cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales. 

Elaboración informe 
mensual mes de Junio 

Informes Sofia 
Plus 

3 Orientar el desarrollo de 
actividades de aprendizaje 
promoviendo el aprendizaje 
significativo 

Evaluar los juicios 
evaluativos el área 
transversal de inglés en 
los programas técnicos 
en:    2059717 - 
TECNICO EN 
SISTEMAS - Virtual //    
2059874 - TECNICO EN 
SISTEMAS - Virtual//    
2060340 - TECNICO EN 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO - Virtual//    
2060188 - TECNICO EN 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO - Virtual//    
2059826 - TECNICO EN 
PROCESOS DE 
MANUFACTURA - 
Virtual//    2061279 - 
TECNICO EN 
PROCESOS DE 
MANUFACTURA - 
Virtual// 2059853 - 
TECNICO EN 
SISTEMAS - virtual// 
2089240 - TECNICO EN 
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE - virtual. 

Fichas asignadas 
Sofia Plus 

4 Utilizar herramientas 
tecnológicas que El SENA brinda 
para la gestión del aprendizaje y 
apoyo a los procesos formativos, 
para organizar y desarrollar 
actividades de aprendizaje y 
llevar el registro del portafolio de 
evidencias. 

Asistencia 
capacitaciones virtuales 
plataforma LMS 
Territoriun, 
Entrenamiento manejo 
Microsoft Teams y 
cursos en línea Linkedin 

Asistencia a 
sesiones de 
formación con la 
instructora Tania 
Charris en la 
semana de 
alistamiento de 
mitad de año. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

        
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9421332240 expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de junio 2021. (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
ALEXANDER ORTEGA CASTRO 
Contratista 
C.C. No. 8.647.931 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 2250468  de 2021 
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
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Alexander Ortega Castro
C.C 8.647.931

Bogotá D.C., 16 de junio 2021

Código: 76838737000
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